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REPUBLIKA HRVATSKA
Ministarstvo mora, prometa
i infrastrukture

KLASA: UP/I-112-03/19-01/61
URBROJ:  530-02-1-1-1-19-1
Zagreb, 30. svibnja 2019.

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture na temelju ¢lanka 52. stavak 1. i &lanka
63. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine* broj 92/05, 107/07, 27/08,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12 — proc&iséeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15 i 138/15 i 61/17), u
postupku prijma u drZzavnu sluzbu, pokrenutog po sluzbenoj duznosti, donosi

RIJESENIJE
o prijmu u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme

1. Jasna Soli¢, inokorespondentica, s vise od jedne godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, prima se u drZavnu sluZbu u Ministarstvo mora, prometa i
infrastrukture na odredeno vrijeme od pet mjeseci, radi obavljanja poslova &iji se opseg
privremeno povecao na radno mjesto stru¢ne referentice u Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka
kapetanija Pula, Ispostava Umag.

2. PoizvrSnosti ovog rjeSenja donijeti e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

3. Zalba protiv ovog rjeSenja ne odgada njegovo izvrsenje.

Obrazlozenje

Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture objavilo je Oglas, KLASA: 112-02/19-
01/101, URBROIJ: 530-02-1-2-19-8 od 13. veljae 2019. godine, za prijam u drzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme, radi obavljanja poslova &iji se opseg privremeno poveéao, izmedu
ostalog i za jednog izvrSitelja na radno mjesto stru¢nog referenta u Upravi sigurnosti
plovidbe, Lucka kapetanija Pula, Ispostava Umag.

Oglas je objavljen na web stranici Ministarstva uprave, Ministarstva mora, prometa i
infrastrukture i u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje dana 11. travnja 2019. godine.

Stru¢ni uvjeti za prijam i raspored na navedeno radno mjesto su slijedeéi: srednja
struna sprema, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima ili
plovidbena sluzba u trajanju od najmanje 6 mjeseci za osobe sa zavrSenom pomorskom
strukom ili prometnom strukom-vodni smjer, pasivno razumijevanje engleskog, njemackog ili
talijanskog jezika i osposobljenost za rad na osobnom radunalu.

Odlukom KLASA: 112-02/19-01/101, URBROJ: 530-02-1-1-1-19-12 od 23. travnja
2019. godine, ministar mora, prometa i infrastrukture imenovao je Komisiju za provedbu
oglasa (u daljnjem tekstu Komisija).

Komisija je utvrdila kako su na oglas pristigle ukupno 2 prijave. Nakon uvida u
prijave Komisija je utvrdila da oba kandidata ispunjava formalne uvjete iz oglasa te da su
prijave pravodobne i potpune.

Kandidate koji su ispunjavali formalne uvjete oglasa Komisija za provedbu postupka
prijma pozvala je na intervju koji je odrZan dana 8. svibnja 2019. godine u Luc¢koj kapetaniji
Pula. Intervjuu su pristupila oba kandidata.



Komisija je obavila razgovor (intervju) s kandidatima prema unaprijed pripremljenom,
strukturiranom intervjuu, kroz koji je utvrdivala znanja, sposobnosti i vjeStine, interese,
profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drZavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u
njihovom dosada$njem radu.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang-listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenom na razgovoru (intervjuu).

Komisija je ministru mora, prometa i infrastrukture dostavila Izvje§¢e o provedenom
postupku i rang-listu kandidata prijavljenih na oglas za radno mjesto stru¢nog referenta u
Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka kapetanija Pula, Ispostava Umag.

Na temelju Izvjesca kojeg je podnijela Komisija za provedu postupka prijma, ministar
mora, prometa i infrastrukture donio je odluku da se u drzavnu sluzbu na radno mjesto struéne
referentice u Upravi sigurnosti plovidbe, Lucka kapetanija Pula, Ispostava Umag, primi Jasna
Soli¢ koja se nalazi na prvom mjestu rang-liste s ukupno ostvarenih 7,9 boda.

Jasna Soli¢ zavrsila je 1991. godine Centar usmjerenog obrazovanja Vladimir Gortan
u Bujama i stekla zanimanje inokorespondent, ima viSe od 1 godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima te ispunjava sve ostale traZene struéne uvjete.

Po izvr§enom izboru, a prije donoSenja ovog rjeSenja, od kandidatkinje je zatraZena
dostava uvjerenja nadleZznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak te izvornika
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz oglasa. Nadalje, po sluzbenoj duZnosti je izvriena
provjera nepostojanja ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto.

Sukladno odredbi ¢lanka 61. stavak 7. Zakona o drZavnim sluzbenicima, ovo rjeSenje
dostavlja se kandidatima prijavljenim na oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva
uprave www.uprava.gov.hr i web stranici Ministarstva mora, prometa i infrastrukture
www.mmpi.hr, a dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave rjeSenja na web stranici Ministarstva uprave.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijeti ¢e se po izvrSnosti ovoga rjeSenja,
sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Kao u tocki 3. izreke rjesenja rijeSeno je temeljem ¢lanka 61. stavak 9. Zakona o
drZzavnim sluZbenicima.

Slijedom iznijetog, rijeSeno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba Odboru za drZavnu sluzbu putem
Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Prisavlje 14, Zagreb u roku 15 dana od dana
dostave rjesenja. ‘-‘-..
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